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ประวัติการจัดทาํและอนุมัต ิ

 

ประวัติการแก้ไขและยกเลกิ 

ฉบับที� วันที�จัดทาํหรือแก้ไข วันที�ประกาศใช้ รายละเอียดการเปลี�ยนแปลง 

1 �� ตลุาคม ���� � พฤศจกิายน ���� ฉบบัแรก 

2 �� มิถนุายน ���� � สิงหาคม ���� 
แกไ้ขชื�อบรษิัท ภายหลงัการแปรสภาพเป็นบรษิัทมหาชน

จาํกดั 

3 3 มกราคม 2568 20 กมุภาพนัธ ์2568 พิจารณาทบทวนประจาํปี 2568 

    

หมายเหต:ุ การเพิ�มเติมหรือยกเลกิเอกสารใด ใหด้าํเนินการตามที�กาํหนดไวใ้นระเบยีบอาํนาจอนมุตัิและดาํเนินการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเลขเอกสาร ผู้จัดทาํ/ผู้ควบคุม ผู้สอบทาน ผู้อนุมัต ิ

CP-BOD-005-01 
กรรมการผูจ้ดัการ ประธานเจา้หนา้ที�บรหิาร คณะกรรมการบรษิัท 

3 มกราคม 2568 30 มกราคม 2568 20 กมุภาพนัธ ์2568 
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นโยบายการตอ่ต้านการทุจริตและคอรรั์ปชัน 

 

บริษัท ยูโรเอเชีย โทเทิล โลจิสติกส ์จาํกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย (“บริษัท”) ตะหนกัดีว่าการทุจริตและคอรร์ปัชนั

ส่งผลรา้ยและเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาสังคมและเศรษฐกิจของประเทศ เป็นการกระทาํที�ไม่ถูกตอ้งและสรา้งความไม่เป็น

ธรรมในทางธุรกิจ ส่งผลเสียทั�งดา้นจรรยาบรรณในการดาํเนินธุรกิจ ความสามารถในการแข่งขันของกิจการ และไม่เป็นที�

ยอมรบั ทั�งภายในและต่างประเทศ รวมทั�งทาํใหผู้ม้ีส่วนไดเ้สียเกี�ยวขอ้งกบับริษัท ผูถื้อหุน้ ผูล้งทุน และผูม้ีส่วนไดเ้สียทุกฝ่าย 

ขาดความเชื�อมั�นต่อองคก์ร ดงันั�น บริษัทจึงถือปฏิบตัิตามกฎหมายประเทศไทยในการต่อตา้นการทุจริตและคอรร์ปัชนั และ

กาํหนดนโยบายการต่อตา้นการทจุรติและคอรร์ปัชนั เป็นลายลกัษณอ์กัษร เพื�อใหถื้อเป็นหลกัการสาํคญัในการดาํเนินธุรกิจที�

จะไม่สนบัสนนุกิจการ กลุ่มบคุคล หรือบคุคลที�มีส่วนรว่มกบัการแสวงหาผลประโยชนอ์นัไม่พึงไดร้บั ไม่ว่าทางตรงหรือทางออ้ม

จากการใชอ้าํนาจหนา้ที�โดยมิชอบ รวมทั�ง เพื�อเป็นแนวทางใหก้รรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานทกุระดบัตระหนกัถึงการปฏิบตัิ

หนา้ที�ดว้ยจิตสาํนึกในการยึดถือความซื�อสัตยใ์นการปฏิบัติหนา้ที� โดยปราศจากการทุจริตและคอรร์ปัชนั หรือ การแสวงหา

ประโยชนใ์นหนา้ที�โดยมิชอบ ซึ�งเป็นปัจจยัสาํคญัที�จะช่วยจรรโลงไวซ้ึ�งชื�อเสียงและเกื �อหนนุต่อการดาํเนินธุรกิจของบรษิัท 

1. คาํนิยาม 

บริษัท หมายถึง บริษัท ยโูรเอเชีย โทเทิล โลจิสติกส ์จาํกดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

การทจุริตและคอรร์ปัชนั หมายถึง การใชอ้าํนาจที�ไดม้าหรือทรพัยส์ินที�มีอยู่ในทางมิชอบ เพื�อประโยชนข์องตนเองหรือผูอ้ื�น หรือเพื�อใหเ้กิด

ความเสียหายต่อประโยชนข์องผูอ้ื�น โดยมีรูปแบบรวมถึงการติดสินบน การใหส้ิ�งของ เงิน หรือประโยชน์

อื�นใด การเรียก รบั หรือยอมจะรบั ให ้ขอให ้หรือรบัว่าจะใหท้รพัยส์ินหรือประโยชนอ์ื�นใด การฉอ้ฉล การ

ฟอกเงิน การยกัยอก การปกปิดขอ้เท็จจริง หรือการขดัขวางกระบวนการยตุิธรรม การใชอ้าํนาจหนา้ที�โดย

มิชอบเพื�อข่มขู่หรือเรียกรอ้งผลประโยชน ์หรือการตัดสินใจใด ๆ ทางธุรกิจจากผูอ้ื�น และครอบคลุมทั�ง

ความสมัพนัธร์ะหว่างเอกชนกบัหน่วยงานของรฐั และระหว่างเอกชนดว้ยกนัเอง 

การติดสินบน หมายถึง การให ้เสนอให ้ซึ�งเงิน ทรพัยส์ิน หรือประโยชนอ์ื�นใด เพื�อใหบ้คุคลดงักล่าวกระทาํการหรือไม่กระทาํการ 

หรือละเว้นซึ�งการปฏิบัติหน้าที�เพื�อให้ได้มาหรือรักษาไว้เพื�อประโยชน์ที�ไม่เหมาะสมทางธุรกิจ ผิด

กฎหมาย จรรยาบรรณ หรืออาจส่งผลเสียแก่ภาพลกัษณข์องบริษัท 

ก า ร ใ ห้ ค ว า ม ช่ ว ย เ ห ลื อ ท า ง

การเมือง 

หมายถึง การใหค้วามช่วยเหลือในนามบริษัท ไม่ว่าจะเป็นทางดา้นการเงิน หรือรูปแบบอื�นใด แก่พรรคการเมือง

และนกัการเมือง รวมถึงการใหกู้ย้ืม การบริจาคเงินและทรพัยส์ิน และการใหบ้ริการต่าง ๆ 

ของขวญั ของกาํนลั หมายถึง สิ�งของมีค่าทั�งที�เป็นวตัถ ุสินคา้ หรือบริการ ไม่ว่าจะเป็นการใหห้รือรบัโดยตรง หรือใหม้ีการซื �อหรือขายใน

ราคาพิเศษ รวมทั�งการออกค่าใช้จ่ายในการบริการ เช่น ตั�ว บัตรเข้าชมการแสดง หรือ เล่นกีฬา ค่า

เดินทางหรือขนส่ง ค่าใชจ้่ายที�พกัรบัรอง อาหาร ของรางวลั รายการส่งเสริมการขายและผลประโยชนห์รือ

สิ�งของที�มีมลูค่าใด ๆ ที�ใหโ้ดยซพัพลายเออร ์หรือ คู่คา้ของบริษัท เป็นตน้ 

กรรมการ หมายถึง กรรมการของบริษัท 

ผูบ้ริหาร หมายถึง ผูท้ี�ดาํรงตาํแหน่งดังต่อไปนี �ของบริษัท ประธานเจา้หน้าที�บริหาร กรรมการผูจ้ัดการ ผูอ้าํนวยการ ผูช้่วย

ผูอ้าํนวยการ ผูจ้ดัการทั�วไป ผูช้่วยผูจ้ดัการทั�วไป ผูจ้ดัการฝ่าย หรือ ผูช้่วยผูจ้ดัการฝ่าย 

พนกังาน หมายถึง พนักงานประจาํรายเดือน พนักงานรายวัน พนักงานตามสญัญาจา้งซึ�งมีกาํหนดระยะเวลาที�แน่นอน ซึ�ง

บริษัทตกลงว่าจา้งโดยไดร้บัค่าจา้ง 
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ตวัแทนทางธุรกิจ หมายถึง นิติบคุคลอื�น หรือ บคุคลธรรมดา ที�ไม่ใช่พนกังานของบริษัท ซึ�งบริษัทไดว้่าจา้ง หรือ ตกลงใหท้าํธุรกรรม 

หรือ ติดต่อกบับคุคลภายนอกในนามของบริษัท 

ลกูคา้ หมายถึง ผูใ้ชบ้ริการของบริษัท 

คู่คา้ หมายถึง บคุคลที�มีธุรกรรมกบับริษัท เพื�อสนบัสนนุ หรือ ส่งเสริมใหเ้กิดธุรกิจกบับริษัท เช่น ผูจ้ดัหา นายหนา้ และ

ผูใ้หบ้ริการกบับริษัท 

ก า ร บ ริ จ า ค เ พื� อ ก า ร กุศล ห รื อ

สาธารณประโยชน ์

หมายถึง การให ้หรือ บริจาคเงิน สิ�งของ หรือประโยชนอ์ื�นใดเพื�อสาธารณประโยชน ์โดยมั�นใจว่าเงิน สิ�งของ หรือ

ประโยชนด์งักล่าวจะไม่ถกูนาํไปใชเ้พื�อประโยชนต์อบแทนหรือการติดสินบน 

เงินสนบัสนนุ หมายถึง เงิน หรือ ทรพัยส์ินที�จ่ายหรือใหโ้ดยมีวตัถปุระสงคเ์พื�อธุรกิจ ตราสินคา้ หรือ ชื�อเสียงของบริษัท 

การเลี �ยงรบัรอง หมายถึง การเลี �ยงรบัรอง การเลี �ยงอาหาร เครื�องดื�ม และรวมถึงการจดังาน จดักิจกรรมสนัทนาการเพื�อการพกัผ่อน 

เช่น งานรื�นเริง งานกีฬา เป็นตน้ 

ค่าอาํนวยความสะดวก หมายถึง ค่าใชจ้่ายจาํนวนเล็กนอ้ยที�จ่ายแก่เจา้หนา้ที�ของรฐัอย่างไม่เป็นทางการ และการใหเ้พียงเพื�อใหม้ั�นใจว่า

เจ้าหน้าที�ของรัฐจะดําเนินการตามกระบวนการ หรือ เป็นการกระตุ้นให้ดาํเนินการรวดเร็วขึ �น โดย

กระบวนการนั�นไม่ตอ้งอาศัยดุลพินิจของเจา้หน้าที�ของรัฐ และเป็นการกระทาํอันชอบด้วยหนา้ที�ของ

เจา้หนา้ที�ของรฐัผูน้ั�น รวมทั�งเป็นสิทธิที�บริษัทพึงจะไดต้ามกฎหมายอยู่แลว้ เช่น การขอใบอนุญาต การ

ขอหนงัสือรบัรอง และการไดร้บับริการสาธารณะ เป็นตน้ 

นอมินี หมายถึง บุคคลหรือนิติบุคคลที�เป็นผู้แทนหรือลักษณะถูกแต่งตั�งแทนเจ้าของจริง โดยเจ้าของจริงเป็นผู้ได้รับ

ผลประโยชนน์ั�น 

ผลประโยชนอ์ื�นใด หมายถึง ผลประโยชนอ์ื�น ๆ ที�ไม่ไดร้ะบไุวอ้ย่างชดัเจนในระเบียบนี� 

2. บทบาทหน้าที�และความรับผิดชอบ 

เพื�อใหน้โยบายและมาตรการการต่อตา้นการทุจริตและคอรร์ปัชันของบริษัท มีแนวทางการปฏิบัติที�ชัดเจน จึงได้

กาํหนดบทบาทหนา้ที�และความรบัผิดชอบของผูท้ี�เกี�ยวขอ้งไว ้ดงันี � 

2.1. คณะกรรมการบรษิัท มีบทบาทหนา้ที�และความรบัผิดชอบ ดงันี � 

- กาํหนดนโยบายและมาตรการการต่อตา้นการทจุรติและคอรร์ปัชนัของบรษิัท  

- กาํกบัดแูลใหม้รีะบบที�สนบัสนุนการต่อตา้นการทจุรติและคอรร์ปัชนัที�มีประสิทธิภาพ และมีการนาํนโยบายและ

มาตรการการต่อตา้นการทจุรติและคอรร์ปัชนัไปปฏิบตัิในองคก์ร 

2.2. คณะกรรมการตรวจสอบ มีบทบาทหนา้ที�และความรบัผิดชอบ ดงันี � 

- สอบทานระบบรายงานทางการเงินและบัญชี ระบบการควบคุมภายใน ระบบการตรวจสอบภายใน และระบบ

การบริหารความเสี�ยง เพื�อใหม้ั�นใจไดว้่าระบบดงักล่าวมีความเหมาะสม รดักุม และมีประสิทธิภาพ ตลอดจน

สอบทานการปฏิบตัิงานใหเ้ป็นไปตามนโยบายฉบบันี� 

2.3. คณะกรรมการบรหิารความเสี�ยง มีบทบาทหนา้ที�และความรบัผิดชอบ ดงันี � 

- กาํหนดนโยบายการบรหิารความเสี�ยงที�เกี�ยวขอ้งทั�งหมดของบรษิัท ซึ�งรวมถึงความเสี�ยงดา้นการทจุรติและ 

คอรร์ปัชนั  
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- กาํกบัดแูลการบรหิารความเสี�ยงที�เกี�ยวขอ้งทั�งหมดของบรษิัท รวมถึงความเสี�ยงดา้นการทจุรติและคอรร์ปัชนั ให้

เป็นไปตามนโยบายการบรหิารความเสี�ยง 

2.4. ประธานเจา้หนา้ที�บรหิาร มีบทบาทหนา้ที�และความรบัผิดชอบ ดงันี � 

- ส่งเสริม สนบัสนุน และควบคุมดูแล เพื�อใหม้ั�นใจว่าพนกังานและผูที้�เกี�ยวขอ้งทุกฝ่ายมีการปฏิบตัิตามนโยบาย

และมาตรการการต่อตา้นการทุจริตและคอรร์ปัชนั และระเบียบปฏิบตัิต่าง ๆ ที�เกี�ยวขอ้ง พรอ้มทั�งสื�อสารไปยงั

พนกังานและผูเ้กี�ยวขอ้งทกุฝ่าย 

- ทบทวนความเหมาะสมของระบบงานและมาตรการต่าง ๆ เพื�อใหส้อดคลอ้งกับการเปลี�ยนแปลงของธุรกิจ และ

กฎหมาย 

- เปิดเผยรายการที�มีการขดัแยง้ทางผลประโยชน ์โดยประธานเจา้หนา้ที�บริหารตอ้งไม่มีส่วนเกี�ยวขอ้งกับกระบวน

จดัซื �อจดัจา้ง การสรรหา ติดตามงาน บงัคบั รวมถึงการดาํเนินการทั�งทางตรงและทางออ้มในลกัษณะนอมินี  

2.5. ผูบ้รหิาร (ซึ�งไม่ใช่ประธานเจา้หนา้ที�บรหิาร) และหวัหนา้ส่วนงาน มีบทบาทหนา้ที�และความรบัผิดชอบ ดงันี � 

- ควบคมุและกาํกบัใหม้ีการนาํนโยบายและมาตรการการต่อตา้นการทจุรติและคอรร์ปัชนั และระเบียบปฏิบตัิต่าง 

ๆ ที�เกี�ยวขอ้ง ไปปฏิบตัิใชจ้ริง สามารถระบุความเสี�ยง ตรวจสอบ และบริหารจดัการใหม้ีมาตรการที�เพียงพอใน

การแกไ้ขปัญหาไดอ้ย่างเหมาะสม รวดเรว็ ละทนัเวลา 

- สนบัสนนุการพฒันากระบวนการ รวมทั�งพนกังานเพื�อใหน้โยบายและมาตรการการต่อตา้นการทจุรติและคอรร์ปั

ชนับรรลผุล 

- เปิดเผยรายการที�มีการขดัแยง้ทางผลประโยชน ์โดยผูบ้ริหาร และ/หรือ หวัหนา้ส่วนงานตอ้งไม่มีส่วนเกี�ยวขอ้ง

กับกระบวนจัดซื �อจัดจ้าง การสรรหา ติดตามงาน บังคับ รวมถึงการดาํเนินการทั�งทางตรงและทางอ้อมใน

ลกัษณะนอมินี 

2.6. พนกังาน มีบทบาทหนา้ที�และความรบัผิดชอบ ดงันี � 

- ทาํความเขา้ใจและปฏิบตัิตามนโยบายและมาตรการการต่อตา้นการทุจริตและคอรร์ปัชัน และระเบียบปฏิบัติ

ต่าง ๆ ที�เกี�ยวขอ้ง รวมถึงเขา้รว่มการฝึกอบรมตามที�บรษิัทกาํหนด 

- แจ้งเบาะแสทันทีเมื�อพบเห็น หรือสงสัยว่าจะมีการทุจริตและคอรร์ัปชัน ให้ความร่วมมือในการสอบสวน

ขอ้เท็จจรงิที�เกี�ยวขอ้งกบัขอ้สงสยัในการทจุรติและคอรร์ปัชนั 

- ไม่เข้าไปเกี�ยวข้องกับการทุจริตและคอรร์ัปชัน ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม และจะตอ้งปฏิบัติตามนโยบาย 

มาตรการ ระบบ หรือขั�นตอนการปฏิบตัิงานของบริษัทอย่างเครง่ครดั โดยเฉพาะพนกังานที�เกี�ยวขอ้งกบังานที�มี

กระบวนการหลักซึ�งมีความเสี�ยงต่อการทุจริตและคอรร์ปัชัน เช่น งานจัดซื �อจัดจา้ง งานดา้นใบอนุญาต งาน

ขนส่ง และงานดา้นการลงทนุ 
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- เปิดเผยรายการที�มีการขัดแยง้ทางผลประโยชน ์โดยพนักงานตอ้งไม่มีส่วนเกี�ยวขอ้งกับกระบวนจดัซื �อจดัจา้ง 

การสรรหา ติดตามงาน บงัคบั รวมถึงการดาํเนินการทั�งทางตรงและทางออ้มในลกัษณะนอมินี 

2.7. ผูต้รวจสอบภายในซึ�งเป็นบุคคลภายนอกที�บริษัทไดว้่าจา้ง และ/หรือ หน่วยงานตรวจสอบภายใน มีบทบาทหนา้ที�

และความรบัผิดชอบ ดงันี � 

- ตรวจสอบ และสอบทานการปฏิบัติงานว่าเป็นไปอย่างถูกต้องตามนโยบาย มาตรการ อาํนาจดาํเนินการ 

ระเบียบปฏิบตัิ และกฎหมายที�เกี�ยวขอ้ง เพื�อใหม้ั�นใจว่าระบบควบคมุภายในมีความเหมาะสมและเพียงพอต่อ

การต่อตา้นการทจุรติและคอรร์ปัชนั และรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 

2.8. หน่วยงานเลขานกุารบริษัท และ/หรือ หน่วยงานกาํกบักฎระเบียบและขอ้บงัคบั มีบทบาทหนา้ที�และความรบัผิดชอบ 

ดงันี � 

- ใหค้าํปรกึษาและขอ้แนะนาํเกี�ยวกบัการต่อตา้นการทจุรติและคอรร์ปัชนั 

- กาํกบัการปฏิบตัิงานดา้นการต่อตา้นการทจุรติและคอรร์ปัชนั 

- ประสานงานกบัหน่วยงานที�เกี�ยวขอ้งในการเผยแพรใ่หค้วามรูเ้กี�ยวกบัการต่อตา้นการทจุรติและคอรร์ปัชนั 

- ดาํเนินการใหม้ีการสื�อสารและเปิดเผยต่อสาธารณชนเกี�ยวกบัการต่อตา้นการทจุรติและคอรร์ปัชนัของบรษิัท 

- รายงานผลการปฏิบัติงานและการปฏิบัติหน้าที�อื�น ๆ ที�เกี�ยวข้องกับการต่อตา้นการทุจริตและคอรร์ัปชันต่อ

คณะกรรมการบรษิัท 

2.9. หน่วยงานบรหิารความเสี�ยงองคก์ร มีบทบาทหนา้ที�และความรบัผิดชอบ ดงันี � 

- พัฒนาเครื�องมือการประเมินความเสี�ยงดา้นคอรร์ปัชนั และจัดใหห้น่วยงานภายในองคก์รประเมินความเสี�ยง

ด้านการทุจริตและคอร์รัปชัน รวมถึงสรุปผลการประเมินความเสี�ยงดังกล่าวและนําเสนอต่อคณะ

กรรมการบรหิารความเสี�ยง 

- รวบรวมมาตรการและแนวทางการควบคุมความเสี�ยงดา้นการทุจริตและคอรร์ปัชนัที�หน่วยงานภายในองคก์ร

พิจารณาเสนอ รวมทั�งทบทวนความเสี�ยงดา้นการทจุรติและคอรร์ปัชนั อย่างนอ้ยทกุ � ปี 

2.10. หน่วยงานทรพัยากรบคุคล มีบทบาทหนา้ที�และความรบัผิดชอบ ดงันี � 

- บรหิารทรพัยากรบคุคลใหส้อดคลอ้งกบันโยบายและมาตรการการต่อตา้นการทจุรติและคอรร์ปัชนัของบรษิัท 

- สื�อสาร เผยแพร่ นโยบายและมาตรการการต่อตา้นการทุจริตและคอรร์ปัชัน และกิจกรรมที�เกี�ยวขอ้งเพื�อสรา้ง

จิตสาํนึกในการปฏิบตัิงานดว้ยความซื�อสตัยป์ราศจากการทจุรติและคอรร์ปัชนั 

- จดัใหม้ีกระบวนการคดัเลือก การปฐมนิเทศ การฝึกอบรม และบทลงโทษที�เกี�ยวกับการปฏิบตัิดา้นการต่อตา้น

การทจุรติและคอรร์ปัชนั 
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- ส่งเสรมิใหเ้กิดวฒันธรรมการปฏิบตัิในการต่อตา้นการทจุรติและคอรร์ปัชนั รวมทั�งหลีกเลี�ยงการกระทาํที�อาจเขา้

ข่ายการทจุรติและคอรร์ปัชนั 

2.11. หน่วยงานดา้นการบญัชีรบัจ่ายและภาษี มีบทบาทหนา้ที�และความรบัผิดชอบ ดงันี � 

- บนัทึก เก็บรกัษาขอ้มลูและเอกสารที�เกี�ยวขอ้งกบัรายการบญัชีรบัจ่าย และภาษี 

- ดาํเนินขั�นตอนการปฏิบตัิงานทางการเงินการบญัชีใหส้อดคลอ้งกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

- ดาํเนินการควบคุมการเบิกค่าใชจ้่ายตามระเบียบและขั�นตอนการปฏิบตัิงานเบิกค่าใชจ้่าย คู่มืออาํนาจอนุมัติ 

และสอดคลอ้งกบันโยบายและมาตรการการต่อตา้นการทจุรติและคอรร์ปัชนั 

3. แนวทางปฏิบัติตามนโยบายการต่อต้านการทุจริตและคอรรั์ปชัน 

3.1. การต่อต้านการทุจริตและคอรรั์ปชัน 

(1) หา้มกรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังานทุกระดบัของบริษัท มีส่วนร่วมกับการทุจริตและคอรร์ปัชนัทุกรูปแบบทั�ง

ทางตรงและทางออ้ม การติดสินบนและการแสวงหาผลประโยชนอ์นัมิควรไดใ้นรูปแบบต่าง ๆ เช่น การเรียก 

รบั เสนอ หรือใหท้รพัยส์ิน รวมถึงประโยชนอื์�นใดกับเจา้หนา้ที�ของรฐัหรือบุคคลอื�นใดที�ทาํธุรกิจกับบริษัท

หรือบรษิัทย่อยเพื�อประโยชนข์องตนเอง ผูอื้�น หรือสรา้งโอกาสทางธุรกิจแก่บรษิัทหรือบรษิัทย่อย 

(2) บริษัทมีนโยบายที�จะปฏิบตัิตามกฎหมายและมาตรฐานที�เกี�ยวขอ้งกบัการต่อตา้นการทุจริตและคอรร์ปัชนั

ในประเทศไทย และในทกุประเทศที�บรษิัทประกอบธุรกิจในนามของบรษิัท 

(3) บริษัท จะใหค้วามเป็นธรรมและคุม้ครองบุคคลที�ปฏิเสธการทุจริตและคอรร์ปัชนั หรือแจง้เบาะแสเรื�องการ

ทุจริตและคอรร์ปัชันใหก้ับบริษัท หรือผูท้ี�ใหค้วามร่วมมือในการรายงานการกระทาํผิดและการทุจริตและ

คอรร์ปัชนั ตามที�กาํหนดไวน้โยบายการรบัเรื�องรอ้งเรียน 

3.2. การให้และรับสินบน 

(1) หา้มมิใหก้รรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานทุกระดับเรียก หรือ รบัประโยชน ์หรือ ทรพัยสิ์นอื�นใดที�จูงใจให้

ปฏิบตัิ หรือ ละเวน้การปฏิบตัิหนา้ที�ในทางที�มิชอบ หรือ อาจทาํใหบ้รษิัทเสียประโยชนอ์นัชอบธรรม 

(2) กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกระดับพึงละเว้นการเสนอ หรือให้ประโยชน์หรือทรัพย์สินใดแก่

บุคคลภายนอกเพื�อจูงใจให้ผูน้ั�นกระทาํ หรือละเวน้การกระทาํที�ผิดกฎหมาย หรือโดยมิชอบต่อตาํแหน่ง

หนา้ที�ของตน 
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3.3. การให้หรือรับของขวัญ ของกาํนัล การเลี�ยงรับรอง หรือผลประโยชนอ์ื�น 

(1) การใหห้รือรบัของขวญั ของกาํนลั การเลี�ยงรบัรอง หรือผลประโยชนอ์ื�นกบัลกูคา้ คู่คา้ ตวัแทนทางธุรกิจ ให้

ปฏิบตัิตามระเบียบการปฏิบตัเิกี�ยวกบัการให ้หรือ รบัของขวญั 

(2) หา้มพนกังานให ้หรือ รบัสิ�งของ หรือประโยชนใ์ด ๆ จากคู่คา้ หรือ ผูม้ีส่วนเกี�ยวขอ้งกับธุรกิจของบริษัทใน

ทกุเทศกาล โดยไม่มีขอ้ยกเวน้ 

(3) พนักงานควรหลีกเลี�ยงการให้ หรือ รับการเลี�ยงรับรองในลักษณะที�เกินกว่าเหตุความสัมพันธ์ปกติจาก

บคุคลอื�นที�มีธุรกิจเกี�ยวขอ้งกบังานของบรษิัท 

3.4. การให้ความช่วยเหลือทางการเมือง 

(1) บริษัทไม่มีนโยบายใหค้วามช่วยเหลือทางการเมือง และบริษัทมีนโยบายเป็นกลางทางการเมือง สนบัสนุน

การปฏิบตัิตามกฎหมายของประเทศ ไม่สนบัสนุนหรือกระทาํการอนัเป็นการฝักใฝ่พรรคการเมืองพรรคใด

พรรคหนึ�ง  

(2) บรษิัทไม่สนบัสนุนหรือช่วยเหลือทางการเงินหรือสิ�งของพรรคการเมือง นกัการเมืองหรือผูส้มคัร รบัเลือกตั�ง

ทางการเมืองใดๆ ไม่ว่าทางตรงหรือทางออ้ม โดยมีวตัถปุระสงคเ์พื�อเอื �อประโยชนท์างธุรกิจใหก้บับรษิัท 

(3) กรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานของบริษัทมีสิทธิเสรีภาพที�จะเขา้ร่วมหรือสนบัสนุนกิจกรรมทางการเมือง

ต่าง ๆ ไดอ้ย่างอิสระเป็นการส่วนตัว ภายใตบ้ทบัญญัติแห่งรฐัธรรมนูญ แต่จะตอ้งไม่แอบอา้งความเป็น

พนักงาน หรือนาํทรพัยส์ิน อุปกรณ ์เครื�องมือใด ๆ ของบริษัทไปใชเ้พื�อประโยชนใ์ด ๆ ทางการเมือง โดย

จะตอ้งกระทาํนอกเวลาทาํการ  

ทั�งนี � หากกรรมการ ผูบ้รหิาร หรือ พนกังาน เขา้รว่มกิจกรรมทางการเมืองจะตอ้งพึงระมดัระวงัไม่ดาํเนินการ

ใดๆ อนัจะทาํใหเ้กิดความเขา้ใจ ว่าบริษัทไดใ้หก้ารสนบัสนุนหรือฝักใฝ่ในพรรคการเมืองใดพรรคการเมือง

หนึ�ง 

3.5. การบริจาคเพื�อการกุศล หรือสาธารณประโยชน ์และการให้เงนิสนับสนุน 

(1) การบริจาคเพื�อการกุศล หรือสาธารณประโยชน์ และ การให้เงินสนับสนุนตอ้งไปเป็นไปอย่างโปร่งใส 

ถกูตอ้งตามกฎหมาย และไม่ขดัต่อศีลธรรม รวมทั�งไม่เป็นการกระทาํใด ๆ ที�ส่งผลเสียต่อสงัคมส่วนรวม 

(2) การบริจาคเพื�อการกศุล หรือสาธารณประโยชน ์และ การใหเ้งินสนบัสนุนนั�น ตอ้งไม่ไดถ้กูนาํไปใชเ้พื�อเป็น

ขอ้อา้งในการติดสินบน 
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(3) การบริจาคเพื�อการกุศลทั�งในรูปแบบของการใหค้วามช่วยเหลือทางการเงินหรือรูปแบบอื�นๆ เช่น การให้

ความรูห้รือสละเวลา เป็นตน้ บริษัทสามารถกระทาํไดโ้ดยอาจเป็นส่วนหนึ�ง ในกิจกรรมตอบแทนสังคม 

ตลอดจนการประชาสัมพันธ์และเสริมสรา้งภาพลักษณท์ี�ดีใหแ้ก่บริษัท โดยมิไดมุ้่งหวังผลตอบแทนทาง

ธุรกิจ 

(4) การใหเ้งินสนบัสนนุไม่ว่าจะเป็นเงิน หรือ ทรพัยส์ิน แก่กิจกรรมหรือโครงการใด จะตอ้งดาํเนินการดว้ยความ

โปรง่ใสและถกูตอ้งตามกฎหมาย ตอ้งระบชุื�อผูใ้หใ้นนามบรษิัทเท่านั�น และตอ้งดาํเนินการโดยมั�นใจว่าการ

ใหเ้งินสนบัสนุนดงักล่าวจะไม่ถกูนาํไปใชเ้ป็นวิธีการหลีกเลี�ยงในการใหส้ินบน ทั�งนี�การใหเ้งินสนบัสนนุนั�น

ตอ้งมีวัตถุประสงค ์เพื�อเป็นการประชาสัมพันธ์ ส่งเสริมธุรกิจ และ ภาพลักษณ์ที�ดีของบริษัท โดยอาจ

กระทาํไดห้ลายรูปแบบ เช่น การสนับสนุนกิจกรรมทางวัฒนธรรม กิจกรรม เพื�อสังคมและสิ�งแวดลอ้ม 

กิจกรรมเพื�อการศกึษาและกีฬา เป็นตน้ 

(5) การเบิกค่าใชจ้า่ยสาํหรบัการบรจิาคเพื�อการกุศล หรือสาธารณประโยชน ์และการใหเ้งินสนบัสนนุ ใหป้ฏิบตัิ

ตามระเบียบขั�นตอนการปฏิบตัิงานการเบิกค่าใชจ่้ายของบรษิัท และคู่มืออาํนาจอนุมตัิของบริษัท โดยตอ้ง

มีการส่งต่อขอ้มลูไปยงัหน่วยงานกลางที�เกี�ยวขอ้งเพื�อทาํการรวบรวม พิจารณาถึงความซํ�าซอ้น รวมถึงให้

ความเห็นเพื�อใหผู้บ้ังคบับัญชาพิจารณาก่อนลงนาม ทั�งนี �การเบิกจ่ายตอ้งมีวัตถุประสงคท์ี�ชดัเจนและมี

หลกัฐานที�ตรวจสอบได ้

(6) ในกรณีที�มีขอ้สงสยัว่าการดาํเนินดงักล่าวอาจขดัตอ่นโยบายและมาตรการการต่อตา้นการทจุรติและคอรร์ปั

ชนั ใหข้อคาํปรกึษาจากประธานเจา้หนา้ที�บริหาร คณะกรรมการบริหารความเสี�ยง หรือ เลขานุการบรษิัท 

เป็นลายลกัษณอ์กัษร  

3.6. การจ่ายค่าอาํนวยความสะดวก 

(1) บรษิัทมีนโยบายที�จะไม่จ่ายหรือรบัค่าอาํนวยความสะดวก หรือ เงินใหส้ินบน 

(2) หากพนกังานไดร้บัการรอ้งขอใหจ้่ายค่าอาํนวยความสะดวกในนามของบรษิัท พนกังานตอ้งระมดัระวงัและ

พิจารณาว่าการจ่ายค่าอาํนวยความสะดวกดงักล่าวนั�นเป็นไปเพื�อวตัถุประสงคใ์ด และจาํนวนค่าอาํนวย

ความสะดวกดงักล่าวเป็นจาํนวนที�เหมาะสมหรือไม ่พนกังานควรขอใบเสรจ็ซึ�งมีรายละเอียดและเหตุผลใน

การจ่ายค่าอาํนวยความสะดวก ทั�งนี� หากพนกังานมีขอ้สงสยั ขอ้กังวล หรือคาํถามใด ๆ เกี�ยวกับการจ่าย

ค่าอาํนวยความสะดวก ใหพ้นกังานแจง้ผูบ้งัคบับญัชาตามสายงานทราบ 
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4. การหมุนเวียนการปฏิบัติหน้าที�ของพนักงาน 

บริษัทจะสนบัสนุนใหม้ีการหมนุเวียนการปฏิบตัิหนา้ที�ของพนกังานที�รบัผิดชอบงานที�มีความเสี�ยงต่อการทุจริตและ

คอรร์ปัชนั 

5. การบันทกึข้อมูลทางธุรกิจและการเก็บรักษาเอกสาร 

การบนัทึกขอ้มลูทางธุรกิจ การเงินการบญัชี และการเก็บบนัทึกขอ้มลู ตอ้งมีการตรวจสอบความถกูตอ้งครบถว้นและ

มีการดาํเนินการตามขั�นตอนปฏิบตัิตามระเบียบของบริษัทและยึดตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมทั�งการจดัทาํ

รายงานทางการเงินและกระบวนการอื�น ๆ ที�เกี�ยวขอ้งใหส้อดคลอ้งกับนโยบายและมาตรการการต่อตา้นการทุจริตและคอรร์ปั

ชนัและใหม้ีการจดัเก็บรกัษาเอกสารดงักล่าวไวใ้นที�ปลอดภยัตามระเบียบของบรษิทั 

6. การฝึกอบรมแก่พนักงานเพื�อให้ความรู้เกี�ยวกับนโยบายการต่อต้านการทุจริตและคอรรั์ปชัน 

บรษิัทจดัอบรมใหค้วามรูด้า้นนโยบายและมาตรการการต่อตา้นการทจุรติและคอรร์ปัชนัใหแ้ก่พนกังานที�มีหนา้ที�ดูแล

และเกี�ยวขอ้งในการป้องกันการทุจริตภายในองคก์รและส่งบุคลากรไปรบัการอบรมภายนอกจากหน่วยงานต่าง ๆ ทั�งภาครฐั

และเอกชน โดยบรษิัทจะจดัใหม้ีการอบรมเกี�ยวกับการต่อตา้นการทจุริตและคอรร์ปัชนัแก่พนกังานตั�งแต่เริ�มตน้การเขา้ทาํงาน 

โดยมีการอบรมพนกังานในการต่อตา้นการทุจริตและคอรร์ปัชนัในรูปแบบการนาํเสนอขอ้มลู ประกาศ คู่มือจรรยาบรรณ การ

แจง้เบาะแสและการรอ้งเรียน ตามช่องทางต่าง ๆ ของบรษิัท 

7. การแจ้งเบาะแสและข้อร้องเรียนเกี�ยวกับการทุจริตและคอรรั์ปชัน 

พนกังานตอ้งไม่ละเลยหรือเพิกเฉย เมื�อพบเห็นหรือทราบว่ามีการปฏิบตัิที�ฝ่าฝืนนโยบาย จรรยาบรรณ หรือระเบียบ

คาํสั�งของบริษัท หรือมีการกระทาํที�เขา้ข่ายหรือสงสัยไดว้่าเป็นการทุจริตและคอรร์ปัชันที�เกี�ยวขอ้งกับบริษัท พนักงานตอ้ง

ดาํเนินการแจง้เบาะแสและขอ้รอ้งเรียนตามรายละเอียดตามนโยบายการรบัเรื�องรอ้งเรียน 

8. บทลงโทษ 

บริษัทมีความมุ่งมั�นในการส่งเสริมใหก้รรมการ ผูบ้ริหาร และพนักงานทุกระดับของบริษัทมีจิตสาํนึกในการปฏิบตัิ

หนา้ที�ดว้ยความโปรง่ใส ซื�อสตัยส์จุรติ และต่อตา้นการทจุรติและคอรร์ปัชนัทกุรูปแบบทั�งทางตรงและทางออ้ม และบรษิัทไดท้าํ

การสื�อสารเผยแพร่นโยบายการต่อต้านการทุจริตและคอรร์ัปชันต่อกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกระดับและต่อ

สาธารณชน รวมทั�งส่งเสรมิพฒันาใหเ้กิดความรู ้ความเขา้ใจเพื�อยึดถือปฏิบตัิอย่างจรงิจงั 

ดังนั�น การฝ่าฝืน หรือ ไม่ปฏิบัติตามนโยบายการต่อตา้นการทุจริตและคอรร์ปัชัน รวมถึงมาตรการและระเบียบที�

เกี�ยวขอ้ง ถือเป็นการกระทาํที�ผิดวินยัตามระเบียบของบรษิัท ซึ�งตอ้งไดร้บัการพิจารณาโทษทางวินยั การอา้งว่าไม่รบัรูร้บัทราบ
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ถึงนโยบาย รวมถึงมาตรการและระเบียบที�เกี�ยวขอ้ง ไม่สามารถใชเ้ป็นขอ้อา้งในการไม่ปฏิบตัิตามนโนบาย รวมถึงมาตรการ

และระเบียบที�เกี�ยวข้องได ้ทั�งนี� กรณีที�การทุจริตและคอรร์ัปชันส่งผลให้ผู้กระทาํมีความผิดตามกฎหมาย บริษัทมีสิทธิ

ดาํเนินการตามกฎหมายต่อผูก้ระทาํผิดนั�นได ้

 

นโยบายการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชันนี � คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาและอนุมัติ ในการประชุม

คณะกรรมการบริษัท ครั�งที� 2/2568 เมื�อวนัที� 20 กุมภาพันธ ์2568 ทั�งนี � ใหม้ีผลบงัคบัใชต้ั�งแต่วนัที� 20 กุมภาพนัธ ์2568 เป็น

ตน้ไป 

 

 

 

.............…………………………………. 

                นายกมล รุง่เรืองยศ 

          ประธานคณะกรรมการบรษิัท 

       บรษิัท ยโูรเอเชีย โทเทิล โลจิสติกส ์จาํกดั (มหาชน) 

 

 


